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Pleszew, 04.07.2025r.

ZAPYTANIE OFERTOWE
Nr 1/2025/5.11
PROCEDURA WYBORU ZGODNIE Z ZASADĄ KONKURENCYJNOŚCI
bez stosowania przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych z późn. zm.
Wyłonienie wykonawcy na przeprowadzenie kursu/szkolenia 
Pracownik biurowy z elementami obsługi komputera
dla 11 uczestników projektu
pn. "Pracownia integracji"
nr FEPM.05.11-IZ.00-0100/23

I. Nazwa i adres Zamawiającego
FUNDACJA SPOŁECZEŃSTWO PRZYSZŁOŚCI					
ul. Św. Ducha 3/1
63-300 Pleszew
NIP: 7822574624
REGON: 302820962
www.fundacja-sp.pl
email: spoleczenstwo.przyszlosci@gmail.com

II. Przedmiot zamówienia
1. Skrócony opis przedmiotu zamówienia:

Przedmiotem niniejszego zamówienia jest wyłonienie wykonawcy na przeprowadzenie szkolenia „Pracownik biurowy z elementami obsługi komputera” dla 11 osób będących Uczestnikami projektu „Pracownia integracji” nr projektu FEPM.05.11-IZ.00-0100/23 współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus EFS+, realizowanego w ramach  Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 – 2027, Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+), Działania 5.11 Aktywne włączenie społeczne w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 -2027 (FEP 2021 – 2027).
2. Kategoria dostaw/usługi
	Usługi szkoleniowe

3. Nazwa i kod CPV
80500000-9 Usługi szkoleniowe
80533100-0 Usługi szkolenia komputerowego
 
4. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia 

Przedmiotem niniejszego zamówienia jest wyłonienie wykonawcy na przeprowadzenie szkolenia „Pracownik biurowy z elementami obsługi komputera” dla 11 osób będących Uczestnikami projektu „Pracownia integracji” nr projektu FEPM.05.11-IZ.00-0100/23 współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus EFS+, realizowanego w ramach  Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 – 2027, Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+), Działania 5.11 Aktywne włączenie społeczne w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 -2027 (FEP 2021 – 2027).
1) Liczba godzin szkolenia: 120 h/grupa
2) Liczba uczestników szkolenia: 11 osób. Zamawiający zastrzega, iż liczba uczestników może ulec zmianie;
3) Termin realizacji szkolenia: lipiec 2025 r. – sierpień 2025r. zgodnie z harmonogramem dostarczonym przez zamawiającego po uzgodnieniu terminów z wykonawcą. Harmonogram realizacji może ulec zmianie;
4) Minimalny zakres szkolenia na grupę: Zajęcia teoretyczne – 80 godzin, zajęcia praktyczne – 40 godzin;
5) Program szkolenia: zapewnia Wykonawca
6) Certyfikacja: Szkolenie zostanie zakończone egzaminem zewnętrznym nadającym kwalifikacje;
7) Miejsce realizacji szkolenia: woj. pomorskie, Lębork.
8) Materiały szkoleniowe (teczka z gumką, notes A4, długopis niebieski, oraz wydruk prezentacji lub skrypt): zapewnia Wykonawca. Materiały przygotowane dla uczestników szkolenia muszą być zgodne ze standardem cyfrowym określonym w Standardach dostępności dla polityki spójności 2021-2027, załącznik nr 2 do Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021 -2027;
9) Catering na zajęciach zapewnia Wykonawca:
a. serwis kawowy w postaci: kawę, herbatę, wodę, mleko, cukier, cytrynę, drobne słone lub słodkie przekąski typu paluszki, kruche ciastka w ilości odpowiadającej dniom szkoleniowym 
i ilością osób w grupie, 
b. przerwa obiadowa w postaci: dwa dania – serwowane na ciepło osobno dla każdego uczestnika w opakowaniach jednorazowych w postaci:
- zupa co najmniej 200g/osoba,	
- drugie danie co najmniej: 
1 rodzaj dodatków skrobiowych, w ilości co najmniej 200 g, na osobę po obróbce termicznej, np.: 
 - ryż, 
 - ziemniaki z wody, 
 - kasza,
 - makaron, oraz
1 rodzaj mięsa lub ryba w ilości co najmniej 200 g, na osobę, po poddaniu obróbce termicznej, np.: 
- mięso zwierząt rzeźnych, 
- drób, 
- ryba słodkowodna lub morska, oraz
c. napój w postaci wody lub soku lub kompotu 
w ilości odpowiadającej dniom szkoleniowym i ilością osób w grupie;
10) Wymagane jest aby szkolenie zawodowe opierało się na programach szkoleń prowadzących do uzyskania uznawanych kompetencji i/lub kwalifikacji.
a) Opłaty egzaminów zewnętrznych (1 sztuka egzaminu na uczestnika): zapewnia Wykonawca (jeżeli dotyczy)
11) Wymiar godzinowy szkolenia: zakłada się, że zajęcia będą trwały od 6h do 8h dziennie, od poniedziałku do soboty z możliwością zmiany harmonogramu, celem dostosowania się do potrzeb Uczestników szkolenia osób niepełnosprawnych. Harmonogram czasowy szkolenia musi spełniać następujące wymagania:
· Czas trwania zajęć łącznie z przerwami nie przekracza 8 godzin zegarowych w ciągu jednego dnia;
· W trakcie zajęć zaplanowane są regularne przerwy w ilości nie mniejszej niż 15 minut po każdej godzinie lekcyjnej (45 minut zajęć + 15 minut przerwy);
12) Koszty najmu sali z wszelkimi opłatami eksploatacyjnymi: zapewnia Wykonawca. Wykonawca zapewnienia odpowiednio wyposażone sale szkoleniowe do realizacji szkolenia (tablica flip-chart, rzutnik, zaplecze sanitarne), sala/sale szkoleniowa/e muszą być przystosowane do potrzeb osób niepełnosprawnych;
13) Badania lekarskie: zapewnia Zamawiający (jeżeli dotyczy);
14) Zamówienie składa się z jednej części;
15) Wykonawca ponosi wszystkie koszty związane z opracowaniem i przygotowaniem - w tym koszty wydruku i powielania oraz zakupu papieru do drukarek i ksero - wszelkiej dokumentacji z zajęć.

III. Wymagania wobec Wykonawców
1. Kompleksowe przeprowadzenie szkolenia zgodnie z treścią zapytania ofertowego;
2. Kompleksowe przeprowadzenie procesu certyfikacji;
3. Szkolenie kończy się nabyciem kwalifikacji/kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem np. certyfikatem zgodnie z wymaganymi 4 etapami. Nabycie kwalifikacji lub kompetencji będzie weryfikowane i potwierdzane zgodnie z zasadami wskazanymi w załączniku nr 2 „Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus” do Wytycznych ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczących monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021–2027, str. 13.
4. Opracowanie i przygotowanie materiałów szkoleniowych dostosowanych do Uczestników szkolenia z odpowiednimi logotypami oraz przekazanie ich każdemu Uczestnikowi szkolenia z zastosowaniem formatu wizualizacji właściwej dla projektów realizowanych w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 – 2027, zgodnie z zakresem tematycznym kursu, obejmujące co najmniej: wydruk i/lub skrypt lub opracowanie własne z zakresu merytorycznego; Materiały przygotowane dla uczestników szkolenia muszą być zgodne ze standardem cyfrowym określonym  w Standardach dostępności dla polityki spójności 2021-2027, załącznik nr 2 do Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027; 
5. Przygotowania i przedstawiania Zamawiającemu programów nauczania (konspekt zajęć);
6. Przeprowadzenie wewnętrznych egzaminów końcowych na zakończenie szkolenia w postaci testu jednokrotnego wyboru;
7. Ustalenie oraz zgłoszenie Uczestników do egzaminu zewnętrznego; 
8. Wydanie zaświadczeń o ukończeniu danego szkolenia, zawierającego:
- imię i nazwisko oraz PESEL uczestnika szkolenia,
- nazwę instytucji szkoleniowej przeprowadzającej szkolenie,
- nazwę szkolenia,
- okres trwania szkolenia i ilość godzin zajęć,
- miejsce i datę wydania zaświadczenia potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskania kompetencji/kwalifikacji,
- podpis osoby upoważnionej przez instytucję szkoleniową do wystawienia zaświadczenia,
- logo:
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 Program Regionalny Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 -2027
Priorytet 5, Działanie 5.11
Projekt: „Pracownia integracji”
FEPM.05.11-IZ.00-0100/23
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus EFS+

9. Prowadzenie dziennika zajęć, list obecności i potwierdzeń odbioru przez Uczestnika materiałów szkoleniowych, pokwitowań cateringu na zajęciach oraz odbioru zaświadczeń 
o ukończonym szkoleniu, z uwzględnieniem dodatkowych wymagań Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć dotyczących indywidualnych potrzeb Uczestnika, programu, zawartości merytorycznej i sposobu prowadzenia;
10. Przekazywanie Zamawiającemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji związanej z prowadzeniem zajęć (m.in. harmonogramów zajęć, dzienników, listy obecności, listy pokwitowań, dokumentacji egzaminacyjnej – np. kserokopii testów z naniesioną ilością uzyskanych punktów wskazujących na jego zaliczenie, kopi certyfikatów, ankiet oceniających jakość i przydatność szkolenia) do 5 dni po zakończeniu szkolenia, a zeskanowanych dokumentów np.: dziennik zajęć na każde wezwanie Zamawiającego;
11. Informowanie Uczestnika o współfinansowaniu szkolenia ze środków Unii Europejskiej 
w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 – 2027;
12. Przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail, niezwłocznie informacji o każdym Uczestniku, który opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaległości;
13. Zapewnienie obsługi administracyjnej podczas szkolenia, prawidłową i efektywną realizację powierzonych zadań;
14. Zapewnienie Trenera/rów realizującego/cych szkolenie, który powinien posiadać kierunkowe wykształcenie wyższe / zawodowe wymagane dla danej tematyki szkolenia lub certyfikat/zaświadczenie/inne umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia oraz  niezbędną wiedzę i doświadczenie umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne doświadczenie zawodowe  jako trenera szkolenia zawodowego nie powinno być krótsze niż dwa lata. Przez 2 letnie doświadczenie rozumie się min. 24 – miesięcznie zaangażowanie w wykonywanie obowiązków zawodowych trenera zawodowego w przeciągu ostatnich 5 lat w łącznym wymiarze min. 300h. Dodatkowo Wykonawca wykonał/a lub kadra którą dysponuje wykonała w sposób należyty co najmniej 3 usługi szkoleniowe odpowiadające przedmiotowi zamówienia, tj. Szkolenie Pracownik biurowy z elementami obsługi komputera; 
15. Wykonywanie dodatkowych czynności związanych z prowadzeniem zajęć:
a. rozprowadzania wśród uczestników materiałów przekazanych przez Zamawiającego (jeżeli dotyczy),
b. zbierania od uczestników dokumentów uprawniających do uczestnictwa w zajęciach (zaświadczenia i oświadczenia),
c. oznaczenia sal oraz budynków, w których będą prowadzone zajęcia zgodnie z zasadami Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 – 2027 (plakaty otrzymane od Zamawiającego). 
16. Wykonawca zobowiązuje się w toku realizacji umowy do bezwzględnego stosowania Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków na lata 2021 -2027, Wytycznych dotyczących realizacji projektów z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021–2027 oraz Wytycznych dotyczących informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027.
17. Zapewnienie ochrony danych osobowych oraz współpracy z personelem projektu;
18. Posiadanie aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

IV. Opis warunków udziału w postępowaniu:
1. Do składania ofert zapraszamy Wykonawców, którzy:
a) posiadają lub dysponują kadrą posiadającą niezbędną wiedzę i doświadczenie umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne doświadczenie zawodowe  jako trenera szkolenia zawodowego nie powinno być krótsze niż dwa lata. Przez 2 letnie doświadczenie rozumie się min. 24 – miesięcznie zaangażowanie 
w wykonywanie obowiązków zawodowych trenera zawodowego w przeciągu ostatnich 5 lat w łącznym wymiarze min. 300h. Dodatkowo Wykonawca wykonał/a lub kadra którą dysponuje wykonała w sposób należyty co najmniej 3 usługi szkoleniowe odpowiadające przedmiotowi zamówienia, tj. Szkolenie Pracownik biurowy z elementami obsługi komputera. Wykonawca zobowiązany jest wraz z ofertą przedłożyć Zamawiającemu dokumenty potwierdzające spełnienie tego warunku tj.: wykaz zrealizowanych przez kadrę wskazaną przez Wykonawcę w okresie ostatnich 5 lat szkoleń, a jeśli okres działalności jest krótszy – w tym okresie. Warunek zostanie spełniony poprzez wypełnienie i podpisanie załącznika nr 7 oraz dołączenie referencji potwierdzających należyte wykonanie usług szkoleniowych w realizacji podobnych szkoleń/kursów w ciągu ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert.
[bookmark: _Hlk63345889]Warunek zostanie spełniony poprzez wypełnienie i podpisanie załącznika nr 2, załącznika nr 6 i załącznika nr 7 oraz dołączenie referencji potwierdzających należyte wykonanie usług szkoleniowych w realizacji podobnych szkoleń/kursów w ciągu ostatnich 5 lat od dnia publikacji zapytania ofertowego oraz dołączenie kopii (poświadczonych za zgodność 
z oryginałem) dyplomu/ów lub certyfikatów/zaświadczeń potwierdzających posiadane przez Oferenta wykształcenie lub kopii dyplomu/ów lub zaświadczeń/certyfikatów potwierdzających wykształcenie osoby/osób wskazanych przez Oferenta do realizacji zamówienia oraz życiorys zawodowy (CV) osoby/osób wskazanych przez Oferenta do realizacji zamówienia.
b) Posiadają lub dysponują kadrą posiadającą kierunkowe wykształcenie wyższe/zawodowe wymagane dla danej tematyki szkolenia lub certyfikaty/zaświadczenia/inne potwierdzające uprawnienia do przeprowadzenia danego wsparcia. Warunek zostanie spełniony poprzez wypełnienie i podpisanie załącznika nr 2 oraz dołączenie kopii (poświadczonych za zgodność z oryginałem) dyplomu/ów potwierdzających posiadane przez Oferenta wykształcenie lub kopii dyplomów/zaświadczeń potwierdzających wykształcenie osoby/osób wskazanych przez Oferenta do realizacji zamówienia oraz życiorys zawodowy (CV) osoby/osób wskazanych przez Oferenta do realizacji zamówienia.
c) Posiadają wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych. Warunek zostanie spełniony poprzez podpisanie załącznika nr 2 oraz przedłożenie kserokopii wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.
d) Nie została otwarta w stosunku do nich likwidacja, ani nie została ogłoszona upadłość, a także nie zalegają z opłacaniem podatków, ani składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne (z wyjątkiem przypadków, kiedy uzyskane zostało przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu). Wykonawca zobowiązany jest wraz z ofertą przedłożyć stosowne oświadczenie (załącznik nr 3) oraz zaświadczenia o niezaleganiu z płatnościami do Urzędu Skarbowego i Zakładu Ubezpieczeń Społecznych z tytułu prowadzonej przez niego działalności gospodarczej. Warunek zostanie spełniony poprzez podpisanie załącznika nr 3 oraz przedłożenie kserokopii zaświadczenia ZUS i US nie starszego niż 1 miesiąc od dnia złożenia oferty.
e) Nie są powiązani z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:
- uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,
- pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu z wykonawcą, jego zastępcą prawnym lub członkami organów zarządzających lub organów nadzorczych wykonawców ubiegających się o udzielenie zamówienia,
- pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku 
z postępowaniem o udzielenie zamówienia.
Warunek zostanie spełniony poprzez podpisanie załącznika nr 2.

2. Zamawiający dokona oceny spełnienia warunków w następujący sposób:
-	Wykonawca zobowiązany jest wraz z ofertą przedłożyć Zamawiającemu wypełniony załącznik „Oświadczenie wykonawcy”, którego wzór stanowi załącznik nr 2 do zapytania 
i dołączyć do niego kserokopię wpisu do RIS.
-	Wykonawca zobowiązany jest wraz ofertą przedłożyć Zamawiającemu wypełniony załącznik: „Wykaz posiadanej kadry”, którego wzór stanowi załącznik nr 7 do zapytania. Do „Wykaz posiadanej kadry” należy doręczyć kserokopię (poświadczoną „za zgodność 
z oryginałem”) referencje potwierdzające należyte wykonanie usług szkoleniowych 
w realizacji podobnych szkoleń/kursów w ciągu ostatnich 5 lat od dnia publikacji zapytania ofertowego oraz kopie poświadczone za zgodność z oryginałem dyplomu/ów lub certyfikatów/zaświadczeń potwierdzających posiadane przez Oferenta wykształcenie lub kopii dyplomu/ów lub zaświadczeń/certyfikatów potwierdzających wykształcenie osoby/osób wskazanych przez Oferenta do realizacji zamówienia oraz życiorys zawodowy (CV) osoby/osób wskazanych przez Oferenta do realizacji zamówienia. Wykonawca może polegać na wiedzy i doświadczeniu osób zdolnych do wykonania zamówienia, niezależnie od charakteru prawnego łączącego go z nim stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami w trakcie realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając mu w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji zasobów na potrzeby wykonania zamówienia, którego wzór stanowi załącznik nr 6 do zapytania;
-	Wykonawca zobowiązany jest wraz z ofertą przedłożyć Zamawiającemu wypełniony załącznik nr 3 do zapytania oraz dołączyć do niego stosowne zaświadczenie z ZUS i US nie starsze niż 1 miesiąc na dzień składania oferty oraz wpis do CEIDG lub KRS;
-	Wykonawca zobowiązany jest wraz z ofertą przedłożyć Zamawiającemu podpisany załącznik nr 4 do zapytania;
-	Wykonawca zobowiązany jest wraz z ofertą przedłożyć Zamawiającemu wypełniony załącznik nr 5 do zapytania – załącznik podpisuje każda osoba, która została wskazana 
w ofercie do wykonania przedmiotu zamówienia/ zostanie skierowana do realizacji zamówienia a jej dane osobowe zostały wskazane i przetwarzane w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia);
-	Wykonawca zobowiązany jest wraz z ofertą przedłożyć Zamawiającemu podpisany załącznik nr 8 do zapytania (jeżeli dotyczy) oraz zaparafowany załącznik nr 9 do zapytania. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo możliwości sprawdzania w toku oceny ofert wiarygodności przedstawionych przez Oferentów dokumentów, wykazów, danych i informacji.

Uwaga! 
1) Zamawiający zastrzega sobie możliwość weryfikacji doświadczenia posiadanego przez trenera/ów w trakcie oceny oferty. Weryfikacja doświadczenia trenera/ów będzie się odbywać na podstawie dokumentów przedstawionych przez Oferenta potwierdzających posiadanie przez trenera/ów doświadczenie zawodowe. 
2) Zajęcia muszą być prowadzone przez Wykładowców wykazanych w załączniku nr 7 przez Wykonawcę na etapie składania ofert. Ewentualna późniejsza zmiana wykładowcy wymagać będzie pisemnej zgody Zamawiającego.

V. Sposób przygotowania oferty
1st Ofertę należy złożyć zgodnie z wymaganiami zapytania ofertowego:
a) Załącznik nr 1 Formularz ofertowy;
b) Załącznik nr 2 Oświadczenie Wykonawcy;
c) Załącznik nr 3 Oświadczenie Wykonawcy – ZUS, US;
d) Załącznik nr 4 Oświadczenie wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych
e) Załącznik nr 5 Klauzula informacyjna (osobno dla każdego trenera).
f) Załącznik nr 6 Zobowiązanie;
g) Załącznik nr 7 Wykaz posiadanej kadry;
h) Załącznik nr 8 Oświadczenie – klauzula społeczna;
i) Załącznik nr 9 Wzór umowy;
2nd Wszystkie wymagane załączniki muszą być podpisane przez osobę upoważnioną do reprezentowania Wykonawcy . 
3rd Oferta musi być wypełniona w sposób czytelny w języku polskim.
4th Wykonawca może przed upływem terminu składania ofert zmienić lub wycofać ofertę.
5th Ofertę zatrzymuje Zamawiający. Złożone wraz z ofertą dokumenty lub oświadczenia nie podlegają zwrotowi.
6th Zamawiający będzie miał prawo żądać wyjaśnień od Wykonawców, których oferty będą zawierały rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia. Jeżeli cena oferty wydaje się rażąco niska w stosunku do przedmiotu zamówienia i budzi wątpliwości zamawiającego co do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi 
w zapytaniu ofertowym przez Zamawiającego lub wynikającymi z odrębnych przepisów, 
w szczególności  różni się o więcej niż 30% od średniej arytmetycznej cen wszystkich ważnych ofert niepodlegających odrzuceniu Zamawiający zażąda od Wykonawcy udzielenia wyjaśnień. Zamawiający w celu ustalenia, czy oferta zawiera rażąco niska cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia, zwraca się do Wykonawcy o udzielenie w określonym terminie wyjaśnień w tym złożenie dowodów wyliczenia ceny. Zamawiający w konsultacji z Wykonawcą, oceniając wyjaśnienia, bierze pod uwagę obiektywne czynniki. Obowiązek wykazania, że oferta nie zawiera rażąco niskiej ceny spoczywa na Wykonawcy. Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy, który nie złożył wyjaśnień, nie złoży ich w wyznaczonym do tego terminie lub jeżeli dokonana ocena wyjaśnień wraz z dostarczonymi dowodami nie uzasadnia podanej ceny w ofercie.
7th Zamawiający zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekście przesłanej oferty oczywistych omyłek pisarskich lub rachunkowych, niezwłocznie zawiadamiając o tym Wykonawcę.
8th Oferta musi zawierać cenę brutto tzn. musi uwzględniać wszystkie koszty i składniki niezbędne do wykonania zamówienia.
9th Komunikacja w postępowaniu o udzielenie zamówienia, w tym ogłoszenie zapytania ofertowego, składanie ofert, wymiana informacji między zamawiającym a wykonawcą oraz przekazywanie dokumentów i oświadczeń odbywa się pisemnie za pomocą Bazy Konkurencyjności (BK2021), z zastrzeżeniem przypadków opisanych w pkt. 2 i 3 Sekcji 3.2.3 Ogłoszenia Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków na lata 2021 – 2027.
10th Zamawiający niezwłocznie udzieli wyjaśnień, jednak nie później niż na 2 dni przed upływem terminu składania ofert.
11st Zamawiający zastrzega sobie prawo, przedłużenia terminu składania ofert.
12nd Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania na każdym etapie bez podawania przyczyny, bez ponoszenia jakichkolwiek skutków prawnych i finansowych.
13rd Do upływu terminu składania ofert Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupełnienia treści niniejszego zapytania ofertowego. W tej sytuacji Wykonawcy, którzy złożyli ofertę zostaną poinformowani o nowym terminie składania ofert oraz o dokonanej zmianie treści zapytania ofertowego.
14th Wykonawca w formularzu ofertowym zobowiązany jest podać cenę kosztu kursu za osobę oraz cenę całościową za realizację przedmiotu zamówienia. Formularz wraz z załącznikami należy składać za pośrednictwem platformy BK 2021. 
15th Oferty należy składać do dnia 11.07.2025 r. Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.
16th Wykonawca jest związany ofertą przez okres 30 dni od dnia upływu terminu składania ofert.
17th Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana, wycofa się z postępowania lub odmówi podpisania umowy, Zamawiający może wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, pod warunkiem, że nie zachodzą przesłanki unieważniające postępowanie.

VI. Miejsce oraz termin otwarcia ofert
1. Otwarcie ofert nastąpi w siedzibie zamawiającego w dniu 14.07.2025r.
VII. Kryteria oceny ofert
1. Wykonawca zobowiązany jest do podania ceny za realizację przedmiotu zamówienia zgodnie z formularzem ofertowym.

2. Należy podać całkowitą cenę brutto za realizację zamówienia.

3. Podana w ofercie cena musi być wyrażona w PLN. Cena musi uwzględniać wszystkie wymagania niniejszego zapytania ofertowego oraz obejmować wszelkie koszty związane z terminowym i prawidłowym wykonaniem przedmiotu zamówienia oraz warunkami i wytycznymi stawianymi przez Zamawiającego, odnoszącymi się do przedmiotu zamówienia.
4. Cena może być tylko jedna, nie dopuszcza się wariantowości cen. Wszelkie upusty, rabaty, winny być od razu ujęte w obliczaniu ceny, tak by wyliczona cena za realizację przedmiotu zamówienia była ceną ostateczną, bez konieczności dokonywania przez Zamawiającego przeliczeń i innych działań w celu jej określenia.

Po spełnieniu przez Wykonawców wszystkich wskazanych w punkcie IV warunków udziału w postępowaniu każda ważna oferta zostanie poddana ocenie punktowej. Zamawiający przy wyborze oferty będzie kierować się następującym kryterium:
K1- CENA
K1 - Cena 80% (maksymalnie możliwych do uzyskania 80,00 pkt.),
Sposób przyznawania punktacji za spełnienie kryterium:
K1 = (Cmin:C) x 80
K1 – liczba punktów uzyskana za kryterium ceny
Cmin – cena najniższa spośród ważnych ofert
C – cena badanej oferty
Liczba uzyskanych punktów będzie zaokrąglana do dwóch miejsc po przecinku.
K2- KRYTERIUM SPOŁECZNE 
	K2 - SPOŁECZNE 20% (maksymalnie możliwych do uzyskania 20,00 pkt.), 
	Sposób przyznawania punktacji:
W ramach tego kryterium zamawiający będzie oceniać czy wykonawca zatrudnia osobę niepełnosprawną. Za zatrudnienie minimum 1 osoby niepełnosprawnej na umowę o pracę (1/2
etatu) – 20 pkt.

Zamawiający oceniać będzie w/w informację na podstawie załącznika nr 8 (oświadczenie – klauzule społeczne). Niewypełnienie powyższego oświadczenia będzie skutkowało przyjęciem oświadczenia o niezatrudnieniu osób niepełnosprawnych.

Ostateczna ilość punktów (K) będzie obliczana wg następującego wzoru:

K = K1 + K2

Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska największą liczbę punktów (K).
Łącznie możliwych do uzyskania 100,00 pkt (100%)
VIII. Odrzucenie oferty
1. Z tytułu odrzucenia oferty oferentom nie przysługuje żadne roszczenie wobec Zamawiającego. Decyzja Zamawiającego jest decyzją ostateczną.
2. Z postępowania wyklucza się Oferentów, którzy złożyli nieprawdziwe lub niepełne informacje mające wpływ na wynik niniejszego postępowania.

IX. Wytyczne dotyczące Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 
1. Wykonawca jest zobowiązany do złożenia oświadczenia odnośnie spełniania wymagań rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) dalej: RODO: 
a) Wykonawca ubiegając się o udzielenie zamówienia publicznego jest zobowiązany do wypełnienia wszystkich obowiązków formalno-prawnych związanych z udziałem w postępowaniu. Do obowiązków tych należą m.in. obowiązki wynikające z RODO, w szczególności obowiązek informacyjny przewidziany w art. 13 lub art.14 RODO, w związku z powyższym Wykonawca jest zobowiązany do złożenia oświadczenia według wzoru stanowiącego załącznik nr 4 do zapytania ofertowego: ”Oświadczenie wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych” (jeśli dotyczy) 
b) W przypadku zbierania danych osobowych bezpośrednio od osoby fizycznej, której dane dotyczą, w celu związanym z niniejszym postępowaniem o udzielenie zamówienia Wykonawca będący: 
− Osobą fizyczną skierowaną do realizacji zamówienia, 
− Podwykonawcą/ podmiotem trzecim będącym osobą fizyczną, 
− Podwykonawcą/ podmiotem trzecim będącym osobą fizyczną, prowadzącą jednoosobową działalność gospodarczą, 
− Pełnomocnikiem podwykonawcy/ podmiotu trzeciego będący osobą fizyczną 
− Członkiem organu zarządzającego podwykonawcy/ podmiotu trzeciego, będącym osobą fizyczną lub Podwykonawcą/ podmiotem trzecim względem osób fizycznych, od których dane bezpośrednio pozyskał (dotyczy to w szczególności osoby fizycznej skierowanej do realizacji zamówienia) zobowiązani są do złożenia klauzuli informacyjnej według wzoru stanowiącego załącznik nr 5 do zapytania ofertowego: „KLAUZULA INFORMACYJNA”
UWAGA: (Klauzulę informacyjną wg wzoru z załącznika nr 5 podpisuje każda osoba, która została wskazana w ofercie do wykonania przedmiotu zamówienia/ zostanie skierowana do realizacji zamówienia a jej dane osobowe zostały wskazane i przetwarzane w trakcie postępowania 
o udzielenie zamówienia).
X. Informacje uzupełniające
1. Oferta ze strony Wykonawcy musi spełniać wszystkie wymogi stawiane w zapytaniu ofertowym i być złożona na wzorze oferty dołączonym do niniejszego zapytania.
2. O dokonanym wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający powiadomi Oferenta. Oferent, którego oferta zostanie wybrana zobowiązany będzie podpisać umowę, którą Zamawiający prześle po wyłonieniu najkorzystniejszej oferty.
3. Zamawiający zastrzega sobie możliwość negocjowania ceny z Wykonawcą, który złoży ważną najkorzystniejszą ofertę, w przypadku gdy cena tej oferty przekracza budżet projektu, którym dysponuje Zamawiający. W przypadku, gdy negocjacje w zakresie wskazanym w zdaniu poprzednim nie przyniosą efektu, Zamawiający unieważni postępowanie.
4.	Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania na każdym etapie z powodu zmiany potrzeb lub wymagań zamawiającego, błędów lub nieprawidłowości w dokumentacji przetargowej lub w toku postępowania.
5.	Decyzja Zamawiającego o odrzuceniu oferty jest decyzją ostateczną. Zamawiający nie przewiduje procedury odwoławczej.
6.	W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstąpi od podpisania umowy z Zamawiającym, możliwe jest podpisanie przez Zamawiającego umowy z kolejnym Wykonawcą, który w postępowaniu uzyskał kolejną najwyższą liczbę punktów.
7.	W przypadku niekompletnej oferty Zamawiający nie będzie wzywał do uzupełnienia lub wyjaśnienia treści złożonych ofert.
8.	Zamawiający jest uprawniony do poprawienia w tekście oferty oczywistych omyłek pisarskich, niezwłocznie zawiadamiając o tym danego Oferenta. W przypadku rozbieżności co do kwoty oferty, za cenę oferty Zamawiający przyjmuje kwotę wpisaną słownie.

Załączniki:
· Załącznik nr 1 Formularz ofertowy
· Załącznik nr 2 Oświadczenie Wykonawcy;
· Załącznik nr 3 Oświadczenie Wykonawcy – ZUS, US;
· Załącznik nr 4 Oświadczenie wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych
· Załącznik nr 5 Klauzula informacyjna (osobno dla każdego trenera).
· Załącznik nr 6 Zobowiązanie;
· Załącznik nr 7 Wykaz posiadanej kadry;
· Załącznik nr 8 Oświadczenie – klauzula społeczna;
· Załącznik nr 9 Wzór umowy;
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